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Ministero dell’Istruzione
Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia
Ufficio X Ambito Territoriale per la Provincia di Siracusa
10° ISTITUTO COMPRENSIVO
“Emanuele Giaracà”
Via Gela, n.22- 96100 - SIRACUSA- COD. MECC. SRIC81200Q – C.F. 80004590891
E-mail: sric81200q@istruzione.it – Pec: sric81200q@pec.istruzione.it – Sito web: www.decimogiaraca.gov.it

ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ESPERTO

Al Dirigente Scolastico
del 10° Istituto Comprensivo “E. Giaracà”
Via Gela, n. 22
96100 Siracusa (SR)

Oggetto: Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 - Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione A4.A - Sotto-azione ESO4.6.A4.A - Avviso Prot. n. AOOGABMI/59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus. Avviso unico di selezione per il reclutamento delle figure professionali: Esperto, Tutor.

	Codice Progetto
	Importo autorizzato
	CUP
	Titolo

	ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-331
	51.939,00 €
	I34D24000940007
	Summer School



Il/la sottoscritt_  ______________________________________nat_a _____________________________ (Prov.______)


il ______/_____/______ e residente a _______________________________________________________ (Prov.______)
  

in via ___________________________________________________ n. ______  CAP. ___________________________


C.F. ________________________________________________ telefono ______________________________________


cellulare ________________________ e-mail ____________________________________________________________

Dichiara di appartenere al:
· personale interno a questa istituzione scolastica;
· personale interno alle istituzioni scolastiche del territorio che si dichiari disponibile ad operare in una pluralità di istituti;
· personale esterno specializzato in materia.








In riferimento all’Avviso indicato in oggetto, presenta istanza per l’eventuale conferimento di incarico quale ESPERTO nel modulo (contrassegnare con una X):

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-331- Summer School


 Laboratorio di teatro creativo	 Valorizziamo la nostra città	 Alla scoperta degli antichi sapori

 Musica a colori 			 Lo sport inclusivo		 Laboratorio artistico

 Danziamo insieme!			 Uniti nello sport		 Il cinema a scuola

In caso di nomina ad espletare l’incarico, il/la sottoscritt__ assume formale impegno ad inoltrare, in tempo reale, sulla specifica piattaforma del M.I.M. tutti i dati relativi alle attività svolte durante il percorso formativo.
Il/La sottoscritt__ dichiara:
· di avere preso visione dell’Avviso di selezione e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
· di allegare il proprio Curriculum vitae in formato europeo;
· di allegare fotocopia del proprio documento di identità e codice fiscale; 
· di compilare la Tabella di Valutazione dei titoli;
· di allegare una Proposta di piano di lavoro;
· di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente Avviso;
· di essere in possesso delle competenze specifiche per le aree d’intervento indicate;
· di essere in possesso di adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della misura assegnata (Sistema Informativo Fondi SIF2127).
Il/La sottoscritt__ dichiara la propria disponibilità ad adattarsi al calendario delle attività formative, così come fissato dall’Istituto.

Il/La sottoscritt__ si riserva di consegnare, qualora richiesto, se risulterà idoneo/a, la documentazione relativa ai titoli dichiarati.

Dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilità:
· di non avere riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso;
· di non essere stato destituit__ da pubbliche amministrazioni;
· che i dati riportati nella presente istanza sono resi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari sulla documentazione amministrativa), consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 della medesima legge e dall’art. 496 del codice penale in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci e che la non veridicità della presente dichiarazione comporta la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della stessa (art. 75 DPR 445/2000).

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità
Il/la sottoscritt__ dichiara, sotto la propria responsabilità:
- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020, ovvero:  
- di non trovarsi nella qualità di personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione del Progetto di cui trattasi;
- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante del 10° Istituto Comprensivo “E. Giaracà” di Siracusa o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione del Progetto di cui trattasi.

Il/la sottoscritt__ __________________________________________ dichiara di aver letto la completa informativa ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, pubblicata sul sito web istituzionale del 10° Istituto Comprensivo “E. Giaracà” di Siracusa nella sezione dedicata alla privacy, ed esprime il proprio consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili”, solo per i fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda.

Data, ______________________ 			Firma ____________________________________ 

TABELLA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI - ESPERTO

	TITOLI CULTURALI - Esclusivamente riferibili alle tematiche del percorso formativo 
	Punti previsti
	Autovalutazione
	Punteggio Commissione

	TITOLI DI STUDIO
	

	Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 
fino a 89                                       2 punti
da 90 a 104                                      3 punti
da 105 in poi                                   4 punti
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* le due voci non si cumulano
	
	

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89                                      5 punti
da 90 a 99                                       6 punti
da 100 a 104                                   7 punti
da 105 a 110                                   8 punti
110 e lode                                      10 punti
	
	
	

	Diploma d’Istruzione Secondaria di II Grado (valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile con I punti A e B)
    3 pt x ogni titolo (max 1 titolo)
	3
	
	

	Altra laurea (specialistica o vecchio ordinamento)
2 pt x ogni titolo (max 1 titolo)
	2
	
	

	TITOLI POST LAUREA - Esclusivamente riferibili alle tematiche del percorso formativo 
	PUNTI
	
	

	Corso di specializzazione biennale pari ad almeno 1500 CFU / Dottorato di ricerca                                                          
5 pt x ogni titolo (max 2 titoli)
	10
	
	

	Master Universitario di I e II livello              
2 pt x ogni titolo (max 2 titoli)
	4
	
	

	Corso di perfezionamento annuale                 
1 pt x ogni titolo (max 2 titoli)
	2
	
	

	TITOLI CULTURALI SPECIFICI coerenti con il profilo richiesto
	PUNTI
	
	

	Corso di aggiornamento/formazione organizzato da M.I. - USR - Scuole - Enti accreditati                                      
0,50 pt per ogni corso (max 4 corsi)            
	2
	
	

	Abilitazione all’insegnamento specifica rispetto ai contenuti didattici dei moduli formative e alla tipologia di intervento
(max 1 abilitazione punti 2)
	2
	
	

	Iscrizione ad Albi professionali attinenti alla tematica 
                      3 pt x ogni iscrizione (max 2 iscrizioni)
	6
	
	

	Certificazioni informatiche documentate (certificazione EIPASS - AICA o equivalenti)                    
1 pt per ogni certificazione (max 4 certificazioni)
	4
	
	

	Partecipazione a corsi di informatica
0,5 x ogni corso (max 4 certificazioni)
	2
	
	

	Certificazioni di lingua straniera documentate 
1 pt per ogni certificazione (max 4 certificazioni)
	4
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE nel settore di pertinenza coerenti con il profilo richiesto
	PUNTI
	
	

	Esperienze di progettazione/formazione in azioni FSE-FESR-PNRR 
5 pt x ogni esperienza - stessa tipologia (max 6 esperienze)
	30
	
	

	Esperienze di progettazione/formazione in azioni FSE-FESR-PNRR 
2 pt x ogni esperienza - tipologia simile (max 5 esperienze)
	10
	
	

	Esperienze come formatore sulle tematiche in oggetto (docenza universitaria, in corsi di formazione erogati dal MIUR e da Enti riconosciuti dal MIUR, docenza nel settore di pertinenza)
                                            1 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze)
	5
	
	

	Incarico di docenza in corsi / laboratori extrascolastici inerenti alla tematica
            1,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	6
	
	

	Incarico di Referente progetti o laboratori
1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	4
	
	

	Funzione strumentale coerente con il profilo richiesto
3 pt x ogni anno (max 4 anni)
	12
	
	

	Incarico di Responsabile/Referente di plesso
3 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	12
	
	

	Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico
                                                  4 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	16
	
	

	Pubblicazioni pertinenti all’area progettuale
0,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	2
	
	

	Validità, pertinenza, qualità e originalità della progettualità relativa al modulo scelto
	Fino a 10 punti
	
	

	TOTALE COMPLESSIVO
	PUNTI
	
	

	
	
	
	



Data, ______________________ 			Firma _______________________________
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Ministero dell’Istruzione
Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia
Ufficio X Ambito Territoriale per la Provincia di Siracusa
10° ISTITUTO COMPRENSIVO
“Emanuele Giaracà”
Via Gela, n.22- 96100 - SIRACUSA- COD. MECC. SRIC81200Q – C.F. 80004590891
E-mail: sric81200q@istruzione.it – Pec: sric81200q@pec.istruzione.it – Sito web: www.decimogiaraca.gov.it

ALLEGATO B - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE TUTOR

Al Dirigente Scolastico
del 10° Istituto Comprensivo “E. Giaracà”
Via Gela, n. 22
96100 Siracusa (SR)

Oggetto: Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 - Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione A4.A - Sotto-azione ESO4.6.A4.A - Avviso Prot. n. AOOGABMI/59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus. Avviso unico di selezione per il reclutamento delle figure professionali: Esperto, Tutor.

	Codice Progetto
	Importo autorizzato
	CUP
	Titolo

	ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-331
	51.939,00 €
	I34D24000940007
	Summer School



Il/la sottoscritt_  ______________________________________nat_a ____________________ (Prov.______)

il ______/_____/______ e residente a ______________________________________________ (Prov.______)
  
in via ___________________________________________________ n. ______  CAP. __________________

C.F. ________________________________________________ telefono _____________________________ 

cellulare ________________________ e-mail ___________________________________________________

Dichiara di appartenere al:
· personale interno a questa istituzione scolastica;
· personale interno alle istituzioni scolastiche del territorio che si dichiari disponibile ad operare in una pluralità di istituti;
· personale esterno specializzato in materia.










in riferimento all’Avviso indicato in oggetto, presenta istanza per l’eventuale conferimento di incarico quale TUTOR nel modulo (contrassegnare con una X):

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-331 - Summer School

 Laboratorio di teatro creativo	 Valorizziamo la nostra città	 Alla scoperta degli antichi sapori

 Musica a colori 			 Lo sport inclusivo		 Laboratorio artistico

 Danziamo insieme!			 Uniti nello sport		 Il cinema a scuola

In caso di nomina ad espletare l’incarico, il/la sottoscritt__ assume formale impegno ad inoltrare, in tempo reale, sulla specifica piattaforma del M.I.M. tutti i dati relativi alle attività svolte durante il percorso formativo.
Il/La sottoscritt__ dichiara:
· di avere preso visione dell’Avviso di selezione e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
· di allegare il proprio Curriculum vitae in formato europeo;
· di allegare fotocopia del proprio documento di identità e codice fiscale; 
· di compilare la Tabella di Valutazione dei titoli;
· di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente Avviso;
· di essere in possesso delle competenze specifiche per le aree d’intervento indicate;
· di essere in possesso di adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della misura assegnata (Sistema Informativo Fondi SIF2127).

Il/La sottoscritt__ dichiara la propria disponibilità ad adattarsi al calendario delle attività formative, così come fissato dall’Istituto.

Il/La sottoscritt__ si riserva di consegnare, qualora richiesto, se risulterà idoneo/a, la documentazione relativa ai titoli dichiarati.

Dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilità:
· di non avere riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso;
· di non essere stato destituit__ da pubbliche amministrazioni;
· che i dati riportati nella presente istanza sono resi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari sulla documentazione amministrativa), consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 della medesima legge e dall’art. 496 del codice penale in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci e che la non veridicità della presente dichiarazione comporta la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della stessa (art. 75 DPR 445/2000).

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità
Il/la sottoscritt__ dichiara, sotto la propria responsabilità:
- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020, ovvero:  
- di non trovarsi nella qualità di personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione del Progetto di cui trattasi;
- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante del 10° Istituto Comprensivo “E. Giaracà” di Siracusa o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione del Progetto di cui trattasi.
Il/la sottoscritt__ __________________________________________ dichiara di aver letto la completa informativa ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, pubblicata sul sito web istituzionale del 10° Istituto Comprensivo “E. Giaracà” di Siracusa nella sezione dedicata alla privacy, ed esprime il proprio consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili”, solo per i fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda.

Data, ______________________ 			In fede ____________________________________ 

TABELLA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI - TUTOR

	TITOLI CULTURALI - Preferibilmente riferibili e alle tematiche del percorso formative, coerenti con il profilo richiesto
	Punti previsti
	Autovalutazione
	Punteggio 
Commissione

	TITOLI DI STUDIO
	

	Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89                                      2 punti
da 90 a 104                                      3 punti
da 105 in poi                                   4 punti
	



10



* le due voci non si cumulano
	
	

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89                                      5 punti
da 90 a 99                                       6 punti
da 100 a 104                                   7 punti
da 105 a 110                                   8 punti
110 e lode                                      10 punti
	
	
	

	Diploma d’Istruzione Secondaria di II Grado (valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile con i punti A e B) 
3 pt x ogni titolo (max 1 titolo)
	3
	
	

	Altra laurea (specialistica o vecchio ordinamento)
2 pt x ogni titolo (max 1 titolo)
	2
	
	

	TITOLI POST LAUREA - Preferibilmente riferibili alle tematiche del percorso formative, coerenti con il profilo richiesto
	PUNTI
	
	

	Corso di specializzazione biennale pari ad almeno 1500 CFU / Dottorato di ricerca                                                           
5 pt x ogni titolo (max 2 titoli)
	10
	
	

	Master Universitario di I e II livello              
2 pt x ogni titolo (max 2 titoli)
	4
	
	

	Corso di perfezionamento annuale                
1 pt x ogni titolo (max 2 titoli)
	2
	
	

	TITOLI CULTURALI SPECIFICI coerenti con il profilo richiesto
	PUNTI
	
	

	Corso di aggiornamento/formazione organizzato da M.I. - USR - Scuole - Enti accreditati                                     
 0,50 pt per ogni corso (max 4 corsi)                    
	2
	
	

	Abilitazione all’insegnamento specifica rispetto ai contenuti didattici dei moduli formative e alla tipologia di intervento
    (max 1 abilitazione punti 2)
	2
	
	

	Iscrizione ad Albi professionali attinenti alla tematica (es: psicologo) 
3 pt x ogni iscrizione (max 2 iscrizioni)
	6
	
	

	Certificazioni informatiche documentate (certificazione EIPASS - AICA o equivalenti)                
1 pt per ogni certificazione (max 4 certificazioni)
	4
	
	

	Partecipazione a corsi di informatica  
0,5 x ogni corso (max 4 certificazioni)
	2
	
	

	Certificazioni di lingua straniera documentate 
1 pt per ogni certificazione (max 4 certificazioni)
	4
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE nel settore di pertinenza coerenti con il profilo richiesto
	PUNTI
	
	

	Esperienze di progettazione/formazione in azioni FSE-FESR-PNRR 
5 pt x ogni esperienza - stessa tipologia (max 6 esperienze)
	30
	
	

	Esperienze di progettazione/formazione in azioni FSE-FESR-PNRR 
2 pt x ogni esperienza - tipologia simile (max 5 esperienze)
	10
	
	

	Esperienze come formatore sulle tematiche in oggetto (docenza universitaria, in corsi di formazione erogati dal MIUR e da Enti riconosciuti dal MIUR, docenza nel settore di pertinenza)
                                            1 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze)
	5
	
	

	Incarico di docenza in corsi / laboratori extrascolastici inerenti alla tematica
1,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	6
	
	

	Incarico di Referente progetti o laboratori
                                            1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	4
	
	

	Funzione strumentale coerente con il profilo richiesto
                                                       3 pt x ogni anno (max 4 anni)
	12
	
	

	Incarico di Responsabile/Referente di plesso
3 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	12
	
	

	Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico
                                            4 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	16
	
	

	[bookmark: _GoBack]Pubblicazioni pertinenti all’area progettuale
0,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	2
	
	

	TOTALE COMPLESSIVO
	PUNTI
	
	

	
	
	
	




Data, ______________________ 			Firma _______________________________
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Ministero dell’Istruzione
Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia
Ufficio X Ambito Territoriale per la Provincia di Siracusa
10° ISTITUTO COMPRENSIVO
“Emanuele Giaracà”
Via Gela, n.22- 96100 - SIRACUSA- COD. MECC. SRIC81200Q – C.F. 80004590891
E-mail: sric81200q@istruzione.it – Pec: sric81200q@pec.istruzione.it – Sito web: www.decimogiaraca.gov.it

ALLEGATO C - PIANO DI LAVORO

Al Dirigente Scolastico
del 10° Istituto Comprensivo “E. Giaracà”
Via Gela, n. 22
96100 Siracusa (SR)

Oggetto: 	Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 - Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione A4.A - Sotto-azione ESO4.6.A4.A - Avviso Prot. n. AOOGABMI/59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus. Avviso unico di selezione per il reclutamento delle figure professionali. PIANO DI LAVORO.

	Codice Progetto
	Importo autorizzato
	CUP
	Titolo

	ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-331
	51.939,00 €
	I34D24000940007
	Summer School




Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-331 - Summer School


 Laboratorio di teatro creativo	 Valorizziamo la nostra città	 Alla scoperta degli antichi sapori

 Musica a colori 			 Lo sport inclusivo		 Laboratorio artistico

 Danziamo insieme!			 Uniti nello sport		 Il cinema a scuola

PIANO DI LAVORO
	Scheda Progetto Operativo
	Punti attribuiti dalla Commissione

	Coerenza del percorso formativo in relazione alla fascia di età dei destinatari 
	Obiettivi formativi

	

	
	Risultati attesi

	

	Attivazione di metodologie efficaci e innovative
	Articolazione e contenuti

	

	
	Linee metodologiche*

	

	
	Modalità di valutazione

	

	Originalità e qualità del percorso formativo
	Motivazioni

	

	Realizzazione di un eventuale prodotto finale
	Qualità e innovazione
	



*Scegliere tra le seguenti metodologie:
· Approccio comportamentista (apprendimento tramite rinforzo)
· Cooperative learning
· Didattica laboratoriale
· Discussione
· E-learning
· Insegnamento individualizzato
· Lezione frontale
· Metodo autobiografico
· Peer education (educazione tra pari)
· Problem solving
· Project work
· Ricerca sperimentale
· Simulazione/role playing
· Studio di caso
· Altro ___________________________________________________

	Fase dell’attività**
Scegliere tra le voci 
di seguito indicate
	Ore previste

	Accoglienza/analisi delle competenze in ingresso
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Totale ore
	


** - Accoglienza/analisi delle competenze in ingresso
    - Didattica
    - Verifica/valutazione degli apprendimenti 
(Occorre prevedere una verifica iniziale, almeno una verifica intermedia e una verifica finale).
Data ______________________ 				Firma ____________________________________ 
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